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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА ПОСЕЛОК СТРЕЛЬНА VI СОЗЫВА


РЕШЕНИЕ 

            от 13 февраля 2024 года                                                                                                       № 09 

О внесении изменений в решение Муниципального Совета 
Муниципального образования поселок Стрельна от 11.05.2010 № 39 «О принятии Положения «О порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в Муниципальном образовании поселок Стрельна»


В соответствии с Федеральным законом от 12.12.2023 № 594-ФЗ «О внесении изменений в статью 12 Федерального закона «О системе государственной службы Российской Федерации» и отдельные законодательные акты Российской Федерации», Уставом внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна

 МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
РЕШИЛ:

1. Внести в решение Муниципального Совета  Муниципального образования поселок Стрельна от 11.05.2010 № 39 «О принятии Положения «О порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в Муниципальном образовании поселок Стрельна» (далее - Решение) следующие изменения и дополнения:
1.1.  В наименовании, пункте 1 Решения слова «Муниципальном образовании поселок Стрельна» заменить словами «в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна».
2. Внести в Положение «О порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в Муниципальном образовании поселок Стрельна», утвержденное решением Муниципального Совета Муниципального образования поселок Стрельна от 11.05.2010 № 39 «О принятии Положения «О порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в Муниципальном образовании поселок Стрельна»    (далее - Положение) следующие изменения и дополнения:
2.1. В наименовании, пункте 2 Положения слова «При замещении должности в Муниципальном образовании поселок Стрельна» заменить словами «При замещении должности в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна».
2.2. В пункте 1 Положения слова «Муниципальное образование поселок Стрельна» заменить словами «в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна».
2.3. В пунктах 2, 3, 4, 8, 10, 23 Положения слова «Муниципального образования поселок Стрельна» заменить словами «внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна».
2.4. Абзац третий пункта 9 Положения изложить в следующей редакции:
«-анкету, предусмотренную статьей 15.2 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;».
2.5. Дополнить пункт 9 Положения абзацами восемнадцатым, девятнадцатым следующего содержания:
«Сведения (за исключением сведений, содержащихся в анкете), представленные гражданином при поступлении на муниципальную службу, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке.
Сведения, содержащиеся в анкете, могут быть проверены по решению представителя нанимателя (работодателя) или уполномоченного им лица в соответствии со статьей 15.2 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».». 
2.6. Пункт 13 Положения дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Если причина отсутствия, по мнению членов конкурсной комиссии, не может быть признана уважительной или уважительная причина неявки конкурсанта на заседание связана с возникновением обстоятельств, установленных статьей 13 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», а равно смертью конкурсанта, конкурсная комиссия принимает решение об исключении его из числа претендентов на участие в конкурсе.».
2.7. Пункт 14 Положения изложить в следующей редакции:
«14. Несвоевременное либо неполное представление претендентами на участие в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы требуемых документов без уважительных причин, несоответствие их уровня квалификации и образования требованиям, установленным законодательством,  установления обстоятельств, установленных статьей 13 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», препятствующих претенденту участвовать в конкурсе, а равно недостоверности сведений и (или) предоставление подложных документов и (или) заведомо ложных сведений, подтверждающих соблюдение ограничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует замещению должности муниципальной службы, либо непредставления документов и (или) сведений, свидетельствующих о несоблюдении ограничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует замещению должности муниципальной службы, кандидат информируется конкурсной комиссией об отказе в участии в конкурсе с указанием причин отказа.».
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Муниципального образования поселок Стрельна Беленкова Валерия Николаевича.                                                                         
4. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) и вступает в силу с 12.03.2024 года.


              Глава Муниципального образования, 
              исполняющий полномочия
              председателя Муниципального Совета			                                 В.Н. Беленков
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