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      Газета внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна 

Специальный выпуск № 27 от 17 сентября 2025 года 

 

 

 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

ПОСЕЛОК СТРЕЛЬНА  

7 СОЗЫВА 

 

РЕШЕНИЕ  

 

11 сентября 2025 года         № 91 
 

О внесении изменений в решение Муниципального Совета внутригородского 

муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок 

Стрельна от 19.12.2024 № 38 «О бюджете внутригородского муниципального образования 

города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна на 2025 и на 

плановый период 2026 и 2027 годов» 

 

 В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Положением «О 

бюджетном процессе во внутригородском муниципальном образовании города федерального 

значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна», утвержденным решением Муниципального 

Совета Муниципального образования поселок Стрельна от 19.03.2015 №10, Уставом 

внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-

Петербурга поселок Стрельна 

 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ  

РЕШИЛ: 

 

1. Внести в решение Муниципального Совета внутригородского муниципального 

образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна от 19.12.2024 № 

38 «О бюджете внутригородского муниципального образования города федерального значения 

Санкт-Петербурга поселок Стрельна на 2025 и на плановый период 2026 и 2027 годов» 

следующие изменения: 

1) внести в Приложение № 2 к решению Муниципального Совета внутригородского 

муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок 

Стрельна от 19.12.2024 №38 «О бюджете внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна на 2025 год и на плановый период 

2026 и 2027 годов» изменения в соответствии с приложением 1 к настоящему решению; 

2) внести в Приложение № 3 к решению Муниципального Совета внутригородского 

муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок 

Стрельна от 19.12.2024 №38 «О бюджете внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна на 2025 год и на плановый период 

2026 и 2027 годов» изменения в соответствии с приложением 2 к настоящему решению; 

  ВЕСТИ СТРЕЛЬНЫ 
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2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя бюджетно-

финансовой комиссии Ермоленко Р.И. 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования 

(обнародования). 

 

 

Глава муниципального образования,  

исполняющий полномочия председателя  

Муниципального Совета       И.А. Климачева 

 

 

Приложение 1 

к решению Муниципального Совета 

внутригородского муниципального образования 

города федерального значения Санкт-Петербурга 

поселок Стрельна  

от 11.09.2025 №91 

 

Изменения в Ведомственной структуре расходов бюджета внутригородского 

муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок 

Стрельна на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов  

 
                                      Тыс. руб. 
Номер Наименование Код 

ГРБС 

Код 

раздел

а, 

подраз

дела 

Код 

целевой 

статьи 

Код 

вида 

расхо

дов 

2025 год Плановый период 

2026 год 2027 год 

2.7.1. Благоустройство 

территории 

муниципального 

образования 

985 0503 6100000137   +402,7 0 0 

2.7.1.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

985 0503 6100000137 200 +402,7 0 0 

2.7.3. Озеленение территорий 

зеленых насаждений 

общего пользования 

местного значения, в том 

числе организация работ 

по компенсационному 

озеленению 

985 0503 6200000151   -402,7 0 0 

2.7.3.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

985 0503 6200000151 200 -402,7 0 0 

  Охрана окружающей 

среды 

985 0600      -8,0 0 0 

2.8. Другие вопросы в 

области охраны 

окружающей среды 

985 0605     -8,0 0 0 

2.8.1. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ МО 

пос. Стрельна «Стрельна» 

на реализацию 

муниципальной 

программы по участию в 

мероприятиях по охране 

окружающей среды 

985 0605 0930200462   -8,0 0 0 
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2.8.1.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

985 0605 0930200462 200 -8,0 0 0 

2.10. Молодежная политика  985 0707     +454,6 0 0 

2.10.1. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ МО 

пос. Стрельна «Стрельна» 

по организации и 

проведению мероприятий 

по военно-

патриотическому 

воспитанию молодежи 

985 0707 0930300463   +150,0 0 0 

2.10.1.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

985 0707 0930300463 200 +150,0 0 0 

2.10.2. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ МО 

пос. Стрельна «Стрельна» 

по организации и 

проведению досуговых 

мероприятий для детей, 

подростков и молодежи 

985 0707 0930400464   +304,6 0 0 

2.10.2.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

985 0707 0930400464 200 +304,6 0 0 

  Культура, 

кинематография 

985 0800     -136,1 0 0 

2.11. Культура 985 0801     -136,1 0 0 

2.11.1. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ МО 

пос. Стрельна «Стрельна» 

по организации и 

проведению досуговых 

мероприятий для жителей 

985 0801 0930600466   +35,4 0 0 

2.11.1.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

985 0801 0930600466 200 +35,4 0 0 

2.11.2. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ МО 

пос. Стрельна «Стрельна» 

по организации и 

проведению местных и 

участию в организации и 

проведении городских 

праздничных и иных 

зрелищных мероприятиях 

985 0801 0930700467   -171,5 0 0 

2.11.2.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

985 0801 0930700467 200 -171,5 0 0 

  Средства массовой 

информации 

985 1200     -310,5 0 0 

2.17. Периодическая печать и 

издательства 

985 1202     -310,5 0 0 

2.17.1. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ МО 

пос. Стрельна «Стрельна» 

на опубликование 

муниципальных правовых 

актов и иной информации 

985 1202 0930900469    -310,5 0 0 

2.17.1.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

985 1202 0930900469 200  -310,5 0 0 

  Итого:         123 164,00 114 902,50 115 902,90 
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Приложение 2 

к решению Муниципального Совета 

внутригородского муниципального образования 

города федерального значения Санкт-Петербурга 

поселок Стрельна  

от 11.09.2025 №91 

 

 

Изменения в Распределении бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, 

целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджета внутригородского 

муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок 

Стрельна на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов 
                                                                     

Тыс.руб. 

 

Номер Наименование Код 

раздела, 

подразд

ела 

Код целевой 

статьи 

Код 

вида 

расх

одов 

2025 год Плановый период 

2026 год 2027 год 

3.1.1. Благоустройство территории 

муниципального образования 

0503 6100000137   +402,7 0 0 

3.1.1.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

0503 6100000137 200 +402,7 0 0 

3.1.3. Озеленение территорий 

зеленых насаждений общего 

пользования местного 

значения, в том числе 

организация работ по 

компенсационному 

озеленению 

0503 6200000151   -402,7 0 0 

3.1.3.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

0503 6200000151 200 -402,7 0 0 

4. Охрана окружающей среды 0600      -8,0 0 0 

4.1. Другие вопросы в области 

охраны окружающей среды 

0605     -8,0 0 0 

4.1.1. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ МО пос. 

Стрельна «Стрельна» на 

реализацию муниципальной 

программы по участию в 

мероприятиях по охране 

окружающей среды 

0605 0930200462   -8,0 0 0 

4.1.1.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

0605 0930200462 200 -8,0 0 0 

5. Образование  0700     +454,6 0 0 

5.2. Молодежная политика 0707     +454,6 0 0 

5.2.1. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ МО пос. 

Стрельна «Стрельна» по 

организации и проведению 

мероприятий по военно-

0707 0930300463   +150,0 0 0 
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патриотическому 

воспитанию молодежи 

5.2.1.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

0707 0930300463 200 +150,0 0 0 

5.2.2. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ МО пос. 

Стрельна «Стрельна» по 

организации и проведению 

досуговых мероприятий для 

детей, подростков и 

молодежи 

0707 0930400464   +304,6 0 0 

5.2.2.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

0707 0930400464 200 +304,6 0 0 

6. Культура, кинематография 0800     -136,1 0 0 

6.1. Культура 0801     -136,1 0 0 

6.1.1. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ МО пос. 

Стрельна «Стрельна» по 

организации и проведению 

досуговых мероприятий для 

жителей 

0801 0930600466   +35,4 0 0 

6.1.1.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

0801 0930600466 200 +35,4 0 0 

6.1.2. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ 

«Стрельна» по организации и 

проведению местных и 

участию в организации и 

проведении городских 

праздничных и иных 

зрелищных мероприятиях 

0801 0930700467   -171,5 0 0 

6.1.2.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

0801 0930700467 200 -171,5 0 0 

9. Средства массовой 

информации 

1200     -310,5 0 0 

9.1. Периодическая печать и 

издательства 

1202     -310,5 0 0 

9.1.1. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ МО пос. 

Стрельна «Стрельна» на 

опубликование 

муниципальных правовых 

актов и иной информации 

1202 0930900469   -310,5 0 0 

9.1.1.1. Закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд 

1202 0930900469 200  -310,5 0 0 

  Итого:       123 164,00 114 902,50 115 902,90 
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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

ПОСЕЛОК СТРЕЛЬНА  

7 СОЗЫВА 

 

РЕШЕНИЕ  

 

11 сентября 2025 года        № 92 

 

О внесении изменений в решение Муниципального Совета внутригородского 

муниципального образования Санкт-Петербурга поселок Стрельна от 16.05.2017 №25 «Об 

оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям 

муниципальной службы Санкт-Петербурга органов местного 

самоуправления внутригородского муниципального образования города федерального 

значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна» 

В соответствии с Уставом внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна 

 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ 

РЕШИЛ: 

1. Внести в решение Муниципального Совета внутригородского муниципального 

образования Санкт-Петербурга поселок Стрельна от 16.05.2017 №25 «Об оплате труда 

работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы 

Санкт-Петербурга органов местного самоуправления внутригородского муниципального 

образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна» следующие 

изменения: 

1) пункт 3.2. изложить в редакции: 

«3.2.  Предельный норматив размера ежемесячной надбавки к должностному окладу за 

стаж работы: 

- при стаже работы от 1 года до 5 лет – 10 процентов должностного оклада; 

- при стаже работы от 5 лет до 10 лет – 15 процентов должностного оклада; 

- при стаже работы от 10 лет до 15 лет – 20 процентов должностного оклада; 

- при стаже работы свыше 15 лет – 25 процентов должностного оклада.»; 

2) в абзаце втором пункта 4 слова «за выслугу лет» заменить словами «за стаж работы»; 

3) приложение 1 изложить в редакции, согласно приложению 1 к настоящему решению. 

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу муниципального 

образования, исполняющего полномочия председателя Муниципального Совета Климачеву И.А. 

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию). 

4. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2026 года 

 

 

Глава муниципального образования, 

исполняющий полномочия председателя 

Муниципального Совета      И.А. Климачева 
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Приложение 1 

к решению Муниципального Совета 

внутригородского муниципального образования 

города федерального значения Санкт-Петербурга 

поселок Стрельна 

от 11.09.2025 № 92 

 

Приложение № 1 к Решению 

Муниципального Совета 

МО пос. Стрельна 

от 16.05.2017 № 25 

 
РАЗМЕРЫ 

должностных окладов работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям 

муниципальной службы Санкт-Петербурга, и осуществляющих 

техническое обеспечение деятельности органов местного 

самоуправления внутригородского муниципального образования города федерального 

значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна 

№ п/п Наименование должностей 
Должностной оклад 

(в расчетных единицах) 

1 Техник 13 

2 Секретарь руководителя 13 

 

 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

ПОСЕЛОК СТРЕЛЬНА 

7 СОЗЫВА  

 

РЕШЕНИЕ  

11 сентября 2025 года         № 93 

 

О внесении изменений в решение Муниципального Совета внутригородского 

муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок 

Стрельна от 20.06.2017 №39 «Об утверждении Положения о порядке исполнения органами 

местного самоуправления вопроса местного значения «участие в создании условий для 

реализации мер, направленных на укрепление межнационального и 

межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов 

Российской Федерации, проживающих на территории Муниципального образования 

поселок Стрельна, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику 

межнациональных (межэтнических) конфликтов» 

 

 В соответствии с Уставом внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна  

 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ 

РЕШИЛ: 

1. Внести в решение Муниципального Совета внутригородского муниципального 

образования Санкт-Петербурга поселок Стрельна от 20.06.2017 №39 «Об утверждении 
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Положения о порядке исполнения органами местного самоуправления вопроса местного 

значения «участие в создании условий для реализации мер, направленных на укрепление 

межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры 

народов Российской Федерации, проживающих на территории Муниципального образования 

поселок Стрельна, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику 

межнациональных (межэтнических) конфликтов» следующие изменения: 

1) в наименовании, в пункте 1 решения слова «на территории Муниципального 

образования поселок Стрельна» заменить словами «на территории внутригородского 

муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок 

Стрельна». 

2. Внести в Положение о порядке исполнения органами местного самоуправления 

вопроса местного значения «участие в создании условий для реализации мер, направленных на 

укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие 

языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории 

Муниципального образования поселок Стрельна, социальную и культурную адаптацию 

мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов», утвержденное 

решением Муниципального Совета внутригородского муниципального образования Санкт-

Петербурга поселок Стрельна следующие изменения: 

1) в наименовании, в преамбуле, пункте 1.1. Положения слова ««на территории 

Муниципального образования поселок Стрельна» заменить словами «на территории 

внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-

Петербурга поселок Стрельна»; 

2) пункт 2.1. изложить в редакции: 

«2.1. Целью реализации вопроса местного значения является обеспечение на территории 

МО пос. Стрельна участия в пределах компетенции органов местного самоуправления в создании 

условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и 

межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской 

Федерации, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных 

(межэтнических) конфликтов.». 

3) подпункт 5 пункта 3.1. изложить в редакции:  

«5) организация и проведение мероприятий в соответствии с муниципальной 

программой;»; 

4) пункт 4.1. исключить; 

5) в абзаце пятом пункта 4.2. слова «программу (план) мероприятий по участию в 

создании условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и 

межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской 

Федерации, проживающих на территории МО пос. Стрельна, социальную и культурную 

адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов» заменить 

словами «муниципальную программу»; 

6) в абзаце шестом пункта 4.2. слова «программу (план) мероприятий по 

созданию условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и 

межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской 

Федерации, проживающих на территории МО пос. Стрельна, социальную и культурную 

адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов» заменить 

словами «муниципальную программу». 

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу муниципального 

образования, исполняющего полномочия председателя Муниципального Совета Климачеву И.А. 

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования 

(обнародования). 

 

Глава муниципального образования, 

исполняющий полномочия председателя 

Муниципального Совета      И.А. Климачева 
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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

ПОСЕЛОК СТРЕЛЬНА  

7 СОЗЫВА 

 

РЕШЕНИЕ  

 

11 сентября 2025 года         № 94 

 

 

Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих должности 

муниципальной службы в Местной администрации внутригородского муниципального 

образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна, 

осуществляющих отдельные государственные полномочия Санкт-Петербурга по 

организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению и 

выплате денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или 

попечительством, и денежных средств на содержание детей, переданных на воспитание в 

приемные семьи, в Санкт-Петербурге 
 

 

 В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 

в Российской Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 15.02.2000 № 53-8 «О регулировании 

отдельных вопросов муниципальной службы в Санкт-Петербурге»,  Законом Санкт-Петербурга 

от 21 июня 2006 года № 348-54 «О Реестре муниципальных должностей в Санкт-Петербурге, 

Реестре должностей муниципальной службы в Санкт-Петербурге и предельных нормативах 

размеров оплаты труда депутатов муниципальных советов внутригородских муниципальных 

образований города федерального значения Санкт-Петербурга, членов выборных органов 

местного самоуправления в Санкт-Петербурге, выборных должностных лиц местного 

самоуправления в Санкт-Петербурге, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, 

муниципальных служащих в Санкт-Петербурге» 

 

 МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ 

РЕШИЛ: 

 

1. Утвердить Положение об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной 

службы в Местной администрации внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна, осуществляющих отдельные 

государственные полномочия Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности 

по опеке и попечительству, назначению и выплате денежных средств на содержание детей, 

находящихся под опекой или попечительством, и денежных средств на содержание детей, 

переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-Петербурге» согласно приложению 1 к 

настоящему решению. 

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу муниципального 

образования, исполняющего полномочия председателя Муниципального Совета Климачеву И.А. 

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию). 

4. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2026 года. 

 

Глава муниципального образования, 

исполняющий полномочия председателя 

Муниципального Совета      И.А. Климачева 

consultantplus://offline/ref=ECCAE55FD7E4CF6FA089116856EDADFCC6E0A41436D50DEE3476C2B4859740B8835D80726ED985507068C6A4BFB5fCGDH
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Приложение 1  

к решению Муниципального Совета 

внутригородского муниципального образования 

города федерального значения Санкт-Петербурга 

поселок Стрельна 

от 11.09.2025 №94 

 

Положение 

о денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы в 

Местной администрации внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна, осуществляющих 

отдельные государственные полномочия Санкт-Петербурга по организации и 

осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению и выплате 

денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или попечительством, и 

денежных средств на содержание детей, переданных на воспитание в приемные семьи, в 

Санкт-Петербурге» 

 

 

Статья 1. Общие положения 

 

1. Настоящее Положение определяет порядок денежного содержания лиц, замещающих 

должности муниципальной службы в Местной администрации внутригородского 

муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок 

Стрельна, осуществляющих отдельные государственные полномочия Санкт-Петербурга по 

организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению и выплате 

денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или попечительством, и 

денежных средств на содержание детей, переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-

Петербурге» (далее – муниципальные служащие). 

2. Денежное содержание муниципальных служащих состоит из должностного оклада и 

дополнительных выплат (ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия 

труда (службы), ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, ежемесячной 

надбавки к должностному окладу за классный чин, премии по результатам труда, материальной 

помощи). 

3.  В целях предоставления социальных гарантий, предусмотренных трудовым 

законодательством Российской Федерации, в соответствии с настоящим Положением 

предусмотрены иные выплаты. 

4. Муниципальным служащим, проработавшим неполный рабочий месяц, все виды 

денежного содержания, за исключением материальной помощи, выплачиваются за фактически 

отработанное время. При временной нетрудоспособности муниципальных служащих, надбавки 

к должностному окладу начисляются за фактически отработанное время. 

  

Статья 2. Должностной оклад 

 

1. Размер должностного оклада муниципальных служащих устанавливается в 

соответствии с предельными нормативами, установленными законом Санкт-Петербурга, и 

составляет: 

1) главного специалиста – 22 расчетные единицы; 

2) ведущего специалиста – 21 расчетная единица: 

3) специалиста первой категории – 19 расчетных единиц. 

2. За базовую единицу для исчисления должностного оклада муниципальных служащих 

принимается расчетная единица, установленная законом Санкт-Петербурга. 

 

Статья 3. Дополнительные выплаты 
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1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия труда (службы). 

1) при формировании и утверждении фонда оплаты труда муниципальных служащих 

предусматриваются средства на выплату ежемесячной надбавки к должностному окладу за 

особые условия труда (службы) в размере (из расчета на одного муниципального служащего) 

восьми должностных окладов в год; 

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия труда (службы) 

(ненормированный рабочий день, частые командировки и поездки, напряженность, работа в 

выходные и праздничные дни)  устанавливается распоряжением Местной администрации 

внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-

Петербурга поселок Стрельна в размере восьми должностных окладов в год и выплачивается 

ежемесячно равными частями, в пределах фонда оплаты труда.  

3)  При исполнении обязанностей временно отсутствующего муниципального 

служащего ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия труда (службы), 

исчисляется исходя из должностного оклада по временной замещающей должности 

муниципальной службы, но не ниже должностного оклада по основной замещающей должности 

муниципальной службы. 

2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет. 

1) при формировании и утверждении фонда оплаты труда муниципальных служащих 

предусматриваются средства на выплату ежемесячной надбавки к должностному окладу за 

выслугу лет в размере (из расчета на одного муниципального служащего) трех должностных 

окладов в год; 

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается 

распоряжением Местной администрации внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна в размере: 

а) 10 процентов должностного оклада при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 

лет; 

б) 15 процентов должностного оклада при стаже муниципальной службы от 5 лет до 10 

лет; 

в) 20 процентов должностного оклада при стаже муниципальной службы от 10 лет до 15 

лет; 

г) 25 процентов должностного оклада при стаже муниципальной службы свыше 15 лет. 

3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин. 

1) при формировании и утверждении фонда оплаты труда муниципальных служащих 

предусматриваются средства на выплату ежемесячной надбавки к должностному окладу за 

классный чин в размере (из расчета на одного муниципального служащего) четырех 

должностных окладов в год; 

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин устанавливается в 

размере: 

а) 4 расчетные единицы для муниципальных служащих, которым присвоен классный чин 

«советник муниципальной службы 1 класса»; 

б) 3 расчетные единицы для муниципальных служащих, которым присвоен классный чин 

«советник муниципальной службы 2 класса»; 

в) 3 расчетные единицы для муниципальных служащих, которым присвоен классный чин 

«референт муниципальной службы 1 класса»; 

г) 2 расчетные единицы для муниципальных служащих, которым присвоен классный чин 

«референт муниципальной службы 2 класса». 

В случае, если за муниципальным служащим сохраняется присвоенный классный чин по 

более высокой группе должностей муниципальной службы, размер ежемесячной надбавки к 
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должностному окладу за классный чин устанавливается в соответствии с предельным 

нормативом размера ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин 

муниципальным служащим в Санкт-Петербурге, установленному законом Санкт-Петербурга, по 

ранее присвоенному муниципальному служащему классному чину. 

3) за базовую единицу для исчисления ежемесячной надбавки к должностному окладу 

за классный чин принимается расчетная единица, размер которой устанавливается законом 

Санкт-Петербурга; 

4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин устанавливается по 

результатам сдачи квалификационного экзамена и выплачивается со дня присвоения классного 

чина; 

5) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин устанавливается 

распоряжением Местной администрации внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна. 

4. Премия по результатам труда. 

1) при формировании и утверждении фонда оплаты труда муниципальных служащих 

предусматриваются средства на выплату премии по результатам труда в размере (из расчета на 

одного муниципального служащего) шести должностных окладов в год; 

2) премии по результатам труда могут выплачиваться по результатам выполнения работы 

за месяц, квартал, полугодие, девять месяцев, год, а также могут выплачиваться единовременные 

премии по результатам труда; 
3) премия по результатам труда за месяц устанавливается распоряжением Местной 

администрации внутригородского муниципального образования города федерального значения 

Санкт-Петербурга поселок Стрельна в размере не более 50 процентов должностного оклада; 
4)    премия по результатам труда за квартал, полугодие, девять месяцев, год, а также 

единовременная премия по результатам труда устанавливается распоряжением Местной 

администрации внутригородского муниципального образования города федерального значения 

Санкт-Петербурга в пределах фонда оплаты труда (с учётом предельных нормативов расходов на 

оплату труда), максимальными размерами не ограничивается и выплачиваются за счёт экономии 

по фонду оплаты труда; 

5) выплата премии по результатам труда производится за фактически отработанное 

время. 

5. Материальная помощь. 

1) при формировании и утверждении фонда оплаты труда муниципальных служащих 

предусматриваются средства на выплату материальной помощи в размере (из расчета на одного 

муниципального служащего) трех должностных окладов в год; 

2) выплата материальной помощи производится ежемесячно, а также может 

выплачиваться единовременная материальная помощь, связанная с особыми обстоятельствами, 

в соответствии с настоящим Положением; 
3) ежемесячная материальная помощь устанавливается распоряжением Местной 

администрации внутригородского муниципального образования города федерального значения 

Санкт-Петербурга поселок Стрельна в размере трёх должностных окладов в год и выплачивается 

ежемесячно равными долями; 
4) единовременная материальная помощь устанавливается распоряжением Местной 

администрации внутригородского муниципального образования города федерального значения 

Санкт-Петербурга поселок Стрельна и может выплачиваться в случае: 
а) рождение ребёнка (на основании копии свидетельства о рождении); 

б) заключение брака (на основании копии свидетельства о заключении брака); 

в) смерть близких родственников (родители, дети, муж (жена) на основании копии 

свидетельства о смерти); 

г) утрата личного имущества в результате кражи, пожара, стихийного бедствия (при 

предоставлении справки из соответствующих органов); 
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д) несчастный случай, болезнь, приобретение дорогостоящих медикаментов на свое 

лечение (при предоставлении подтверждающих документов); 
е) несчастных случай с муниципальным служащим. 

5) в случае смерти муниципального служащего, единовременная материальная помощь 

выплачивается одному из его близких родственников или лицу, находящемуся на его иждивении, 

по заявлению названного лица и предъявлении копии свидетельства о смерти и документов, 

подтверждающих родство с ним или нахождении на его иждивении; 
6) выплата единовременной материальной помощи устанавливается на основании 

личного заявления муниципального служащего об оказании единовременной материальной 

помощи. 
7) размер единовременной материальной помощи устанавливается в рамках экономии по 

фонду оплаты труда. 
6. Иные выплаты. 

1) для обеспечения социальных гарантий, предусмотренных трудовым законодательством 

Российской Федерации, предусматриваются следующие выплаты: 

а) премия за безупречную и эффективную муниципальную службу, в виде поощрения 

муниципального служащего; 

б) премия за выполнение особо важных заданий. 

2) основание для увеличения премии: 

а) выполнение особо важных поручений; 

б) выполнение обязанностей временно отсутствующих сотрудников; 

в) ходатайство непосредственного руководителя. 

3) муниципальным служащим, выполняющим наряду со своей основной работой, 

обусловленной трудовым договором, дополнительную работу по другой должности или 

обязанности временно отсутствующего работника (муниципального служащего) без 

освобождения от своей основной работы, производится доплата за совмещение должностей или 

выполнение обязанностей временно отсутствующего работника. 

Доплата производится в размере разницы между окладом по должности, исполнение 

обязанностей по которой дополнительно возложено на муниципального служащего, и окладом 

по основной должности муниципального служащего. При этом размер доплаты в любом случае 

не может быть менее двадцати процентов от должностного оклада по совмещаемой должности. 

В случае если трудовым договором или должностной инструкцией муниципального 

служащего прямо предусмотрено исполнение обязанностей отсутствующего работника 

(муниципального служащего), доплата за их исполнение не производится. 

 

 

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ 

ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

 ПОСЕЛОК СТРЕЛЬНА 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

 

15 сентября 2025 поселок Стрельна 

 

№133 

О внесении изменений в муниципальные программы, непрограммные направления 

деятельности на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов 

 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом 

Внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-
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Петербурга поселок Стрельна, Положением «О бюджетном процессе во внутригородском 

муниципальном образовании города федерального значения Санкт-Петербурга поселок 

Стрельна», утвержденным решением Муниципального Совета Муниципального образования 

поселок Стрельна от 19.03.2015 №10, Порядком принятия решений о разработке муниципальных 

программ, их формирования, реализации и оценке эффективности их реализации, утвержденным 

постановлением Местной администрации внутригородского муниципального образования 

города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна от 13.06.2024 №106 

 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Внести в муниципальную программу «Благоустройство территории внутригородского 

муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок 

Стрельна», утвержденную постановлением Местной администрации внутригородского 

муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок 

Стрельна от 25.10.2024 №147 следующие изменения: 

1.1. В паспорте программы объем финансирования на 2025 изложить в следующей 

редакции: «26201,5»; 

1.2. В перечне программных мероприятий на 2025год: 

пункт 3 столбец 3 изложить в следующей редакции: «4334,4»; 

подпункт 3.1 столбец 4 изложить в следующей редакции: «1473,35/42», столбец 6 изложить 

в следующей редакции «3573,5»; 

В Адресной программе выполнения работ по содержанию внутриквартальных территорий 

в части обеспечения ремонта покрытий, расположенных на внутриквартальных территориях, и 

проведения санитарных рубок, рубок ухода, удаления аварийных деревьев или их частей на 

территориях, не относящихся к территориям зеленых насаждений в соответствии с законом 

Санкт-Петербурга: 

пункт 1 столбец 4 изложить в следующей редакции «1473,35/42», столбец 7 изложить в 

следующей редакции «3573,5»; 

подпункт 1.9 столбец 7 изложить в следующей редакции «1439,4»; 

добавить подпункт 1.13  

подпункт 1.13 столбец 2 изложить в следующей редакции «ул. Гоголя д.9», столбец 3 

изложить в следующей редакции «м2», столбец 4 изложить в следующей редакции «64», столбец 

7 изложить в следующей редакции «305,0»; 

2. Внести в муниципальную программу «Организация и проведение местных и участие в 

организации и проведении городских праздничных и иных зрелищных мероприятий 

внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-

Петербурга поселок Стрельна» , утвержденную постановлением Местной администрации 

внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-

Петербурга поселок Стрельна от 25.10.2024 № 147 «Об утверждении муниципальных программ, 

непрограммных направлений деятельности на 2025-2027 года» следующие изменения и 

дополнения: 

2.1. В целевые индикаторы на 2025год: 

пункт 1 столбец 4 изложить в следующей редакции: «13»; 

пункт 2 столбец 4 изложить в следующей редакции: «5465». 

2.2.  В паспорте программы объем финансирования в 2025 году изложить в следующей 

редакции «6094,3». 

2.3. В Приложении №1 к Муниципальной программе «Организация и проведение 

местных и участие в организации и проведении городских праздничных и иных зрелищный 

мероприятий внутригородского муниципального образования города федерального значения 

Санкт-Петербурга поселок Стрельна»: 

В Перечень программных мероприятий на 2025 год внести следующие изменения: 
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-пункт 1 столбец 6 изложить в следующей редакции: «457,6»; 

- пункт 2 столбец 6 изложить в следующей редакции: «999,9»; 

- пункт 3 столбец 6 изложить в следующей редакции: «2 569,8»; 

- пункт 4 столбец 6 изложить в следующей редакции: «475,8»; 

- пункт 5 столбец 6 изложить в следующей редакции: «470,3»; 

- пункт 6 столбец 6 изложить в следующей редакции: «197,7»; 

- пункт 7 столбец 6 изложить в следующей редакции: «383,9»; 

- пункт 8 столбец 6 изложить в следующей редакции: «57,2»; 

- пункт 9 столбец 6 изложить в следующей редакции: «57,2»; 

- пункт 10 столбец 6 изложить в следующей редакции: «274,9»; 

Перечень программных мероприятий на 2025 год дополнить пунктом 11 следующего 

содержания: 

- столбец 1 изложить в следующей редакции «11»; 

-столбец 2 изложить в следующей редакции: «Приобретение билетов на театрально-

зрелищные мероприятия ко Дню учителя»; 

- столбец 3 изложить в следующей редакции: «ед.»;  

- столбец 4 изложить в следующей редакции: «1»,  

- столбец 5 изложить в следующей редакции: «IV квартал»;  

- столбец 6 изложить в следующей редакции: «50,0»;  

- столбец 7 изложить в следующей редакции: «МКУ МО пос. Стрельна». 

Перечень программных мероприятий на 2025 год дополнить пунктом 12 следующего 

содержания: 

- столбец 1 изложить в следующей редакции «12»; 

-столбец 2 изложить в следующей редакции: «Участие в организации и проведении 

мероприятия «Миссис Стрельна 2025»»; 

- столбец 3 изложить в следующей редакции: «ед.»;  

- столбец 4 изложить в следующей редакции: «1»,  

- столбец 5 изложить в следующей редакции: «IV квартал»;  

- столбец 6 изложить в следующей редакции: «100,0»;  

- столбец 7 изложить в следующей редакции: «МКУ МО пос. Стрельна». 

3. Внести в муниципальную программу «Организация и проведение досуговых 

мероприятий для жителей внутригородского муниципального образования города федерального 

значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна», утвержденную постановлением Местной 

администрации внутригородского муниципального образования города федерального значения 

Санкт-Петербурга поселок Стрельна от 25.10.2024 № 147 «Об утверждении муниципальных 

программ, непрограммных направлений деятельности на 2025-2027 года»: 

3.1. В паспорте программы объем финансирования в 2025 году изложить в следующей 

редакции «1 294,6». 

3.2. В Приложении №1 к Муниципальной программе «Организация и проведение 

досуговых мероприятий для жителей внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна»: 

- пункт 1 столбец 6 изложить в следующей редакции: «435,5»; 

- пункт 2 столбец 6 изложить в следующей редакции: «135,2»; 

- пункт 3 столбец 6 изложить в следующей редакции: «29,9»; 

- пункт 5 столбец 6 изложить в следующей редакции: «154,9»; 

- пункт 6 столбец 6 изложить в следующей редакции: «484,1». 

4. Внести в муниципальную программу «Организация и проведение досуговых мероприятий 

для детей, подростков и молодежи внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна», утвержденную постановлением 

Местной администрации внутригородского муниципального образования города федерального 

значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна от 25.10.2024 № 147 «Об утверждении 

муниципальных программ, непрограммных направлений деятельности на 2025-2027 года»: 

4.1. В целевые индикаторы на 2025 год: 
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- пункт 2 столбец 4 изложить в следующей редакции: «3250». 

4.2. В паспорте программы объем финансирования в 2025 году изложить в следующей 

редакции «3763,4». 

4.3. В Приложении №1 к Муниципальной программе «Организация и проведение 

досуговых мероприятий для детей, подростков и молодежи внутригородского муниципального 

образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна»: 

- пункт 1 столбец 6 изложить в следующей редакции: «266,9»; 

- пункт 2 столбец 6 изложить в следующей редакции: «1349,9»; 

- пункт 3 столбец 6 изложить в следующей редакции: «1899,5»; 

- пункт 4 столбец 6 изложить в следующей редакции: «247,1». 

5. Внести в муниципальную программу «Организация и проведение мероприятий по военно-

патриотическому воспитанию молодежи внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна», утвержденную постановлением 

Местной администрации внутригородского муниципального образования города федерального 

значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна от 25.10.2024 № 147 «Об утверждении 

муниципальных программ, непрограммных направлений деятельности на 2025-2027 года»: 

5.1. В целевые индикаторы на 2025 год: 

- пункт 1 столбец 4 изложить в следующей редакции: «4»; 

- пункт 2 столбец 4 изложить в следующей редакции: «254». 

5.2. В паспорте программы объем финансирования в 2025 году изложить в следующей 

редакции «490,0». 

5.3. Перечень программных мероприятий дополнить пунктом 4 следующего содержания: 

- столбец 1 изложить в следующей редакции «4»; 

-столбец 2 изложить в следующей редакции: «Участие в организации и проведении 

мероприятия, посвященного 80-летнему юбилею Ленинградского арктического училища и 500-

летию освоения Северного морского пути»; 

- столбец 3 изложить в следующей редакции: «ед.»;  

- столбец 4 изложить в следующей редакции: «1»,  

- столбец 5 изложить в следующей редакции: «IV квартал»;  

- столбец 6 изложить в следующей редакции: «150,0»;  

- столбец 7 изложить в следующей редакции: «МКУ МО пос. Стрельна». 

6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

7. Настоящее постановление вступает в силу с даты его принятия. 

8. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию). 

 

Глава местной администрации    Д.В. Коваленко 
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