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Раздел 5. Реализация мер антикоррупционной политики в органах местного самоуправления внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга (далее – ОМСУ).

5.1.5 Наименование должностей муниципальной службы, замещаемых ответственными должностными лицами, наименование и реквизиты правовых актов ОМСУ, которыми определены ответственные должностные лица (подразделения)
Распоряжением Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна от 18.07.2017 №191 «О назначении ответственных лиц за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна» - главный специалист административно-правового отдела.

Распоряжением Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна от 14.01.2019 №5 заместитель Главы местной администрации назначен лицом, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений.
Распоряжением Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна от 15.06.2021 № 71 «О внесении изменений в распоряжение Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна от 30.03.2016 № 79«О назначении ответственных лиц за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна» - заменено ответственное лицо  за профилактику коррупционных и иных правонарушений с Заместителя Главы местной администрации на главного специалиста-юрисконсульта.

5.3.9 Наименование и реквизиты правовых актов ОМСУ, утверждающих перечни конкретных должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Постановление местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна от 11 марта 2015 года № 22 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей).

5.3.10 Организационные меры, принятые ОМСУ по созданию условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции
В целях реализации мероприятий по противодействию коррупции муниципальные служащие МА МО пос. Стрельна ежегодно знакомятся: 
- с перечнем НПА и иных актов в сфере противодействия коррупции, под роспись, используя лист ознакомления;
-  с методическими рекомендациями по привлечению к ответственности муниципальных служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
- с методическими рекомендациями по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2024 году (за отчетный 2023 год);
- с методическими рекомендациями по соблюдению муниципальными служащими норм этики в целях противодействия коррупции и иным правонарушениям;
В МА МО пос. Стрельна организована работа по доведению до сотрудников положений действующего законодательства на еженедельных плановых совещаниях;
На сайте МО пос. Стрельна создан раздел о противодействии коррупции информация в данном разделе обновляется по мере поступления.
	           В ОМСУ обеспечена возможность для граждан беспрепятственно сообщать в органы ОМСУ об имевших место коррупционных проявлениях.
На сайтах МО размещена вкладка для перехода на специальную линию «Нет коррупции».
	         Все сообщения, поступающие в органы ОМСУ, в обязательном порядке регистрируются и рассматриваются должностными лицами в установленные сроки.
[bookmark: sub_112]	         Муниципальные служащие письменно уведомляют представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы с указанием организации и должности, разработаны и утверждены перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.
Приняты следующие нормативные правовые акты:	
Решение МС МО пос. Стрельна от 21.09.2010 № 69 «Об утверждении Порядка уведомления Главы Муниципального образования поселок Стрельна муниципальными служащими Муниципального Совета Муниципального образования поселок Стрельна о фактах обращения в целях склонений их к совершению коррупционных правонарушений»
Решение МС МО пос. Стрельна от   26.10.2010 № 84 «О принятии Положения «О порядке проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов Муниципального образования поселок Стрельна и их проектов»
Распоряжение МА МО пос. Стрельна от 23.09.2010 № 205 «Об утверждении Порядка уведомления Главы местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна муниципальными служащими Местной администрации МО пос. Стрельна о фактах обращения в целях склонений их к совершению коррупционных правонарушений»
Постановление МА МО пос. Стрельна от 12.09.2011 №155 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна»
Постановление Главы Муниципального образования поселок Стрельна от 24.05.2011 №05 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих Муниципального Совета Муниципального образования поселок Стрельна»
Решение Муниципального Совета Муниципального образования поселок Стрельна от 05.11.2013 №53 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы в Муниципальном Совете Муниципального образования поселок Стрельна и членов их семей на официальном сайте Муниципального образования поселок Стрельна и предоставлении этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования»
Постановление Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна от 19.08.2013 №96 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна и членов их семей на официальном сайте Муниципального образования поселок Стрельна и предоставлении этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования»
Решение МС МО пос. Стрельна от 21.08. 2014  «Об утверждении Положения о сообщении лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими Муниципального образования поселок Стрельна  о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценки подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации».
Постановление МА МО пос. Стрельна от 11.03.2015 №22 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»
Постановление МА МО пос. Стрельна от 11.03.2015 №23 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
Постановление МА МО пос. Стрельна от  18.03.2016 № 25  «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»
Решение МС от 21.07.2017 № 41 года «Об утверждении Порядка направления о несоответствии расходов лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы в Муниципальном Совете Муниципального образования поселок Стрельна, Главы местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна, их доходам».
Решение МС от 17.08.2017 № 48 года «О внесении изменений в Решение Муниципального Совета МО пос. Стрельна от 15.09.2015 № 31 «О порядке формирования и организации деятельности комиссии по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселок Стрельна».
Постановление Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна от 02.04.2018 №23 «Об утверждении Порядка принятия решения об одобрении сделок с участием муниципальных казенных учреждений, подведомственных Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна,  в совершении которых имеется заинтересованность».
Решение МС МО пос. Стрельна от 17.12.2019 № 25 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образуемых в органах местного самоуправления Внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселок Стрельна»
Решение МС МО пос. Стрельна от 18.08.2020 № 38  «Об утверждении Порядка принятия решения о применении мер ответственности к депутату Муниципального Совета, выборному должностному лицу местного самоуправления Внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселок Стрельна, представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в случае если искажение этих сведений является несущественным»;
Решение МС МО пос. Стрельна от 28.09.2021 № 50 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в органах                  местного самоуправления Внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселок Стрельна  на 2021-2024 годы»
Постановление Главы МО пос. Стрельна от 18.03.2021 № 04 «О порядке уведомления муниципальными служащими Муниципального Совета Муниципального образования поселок Стрельна представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу»
Постановление МА МО пос. Стрельна № 32 от 19.02.2021 года «О внесении изменений в постановление Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна от 19.08.2013 № 96 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна и членов их семей на официальном сайте Муниципального образования поселок Стрельна и предоставлении этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования»
Постановление МА МО пос. Стрельна №56 от 01.04.2021 года «Об утверждении Положения о порядке представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и Положения о порядке проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляемых гражданами, поступающими на работу на должности руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими эти должности»
Постановление МА МО пос. Стрельна № 55 от 01.04.2021 года «Об утверждении порядка размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений и членов их семей на официальном сайте Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»
Постановление МА МО пос. Стрельна №54 от 01.04.2021    «О порядке уведомления муниципальными служащими Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу»
Постановление МА МО пос. Стрельна № 53 от 01.04.2021 «Об утверждении Положения о порядке и сроках применения взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02.03.2007 № 25 «О муниципальной службе в Российской Федерации» за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в отношении муниципальных служащих Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна» 
Постановление МА МО пос. Стрельна № 32 от 19.02.2021 «О внесении изменений в постановление Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна от 19.08.2013 № 96 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна и членов их семей на официальном сайте Муниципального образования поселок Стрельна и предоставлении этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования»

5.7.4 Меры, принимаемые в целях совершенствования института уведомления муниципальными служащими о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
Решением Муниципального Совета МО пос. Стрельна от 21.09.2010 № 69  утвержден порядок уведомления муниципальными служащими Главы муниципального образования о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений.                           
Распоряжением местной администрации МО пос. Стрельна от 23.09.2010 № 205 утвержден порядок уведомления муниципальными служащими Главы местной администрации о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений. 
Заведены журналы регистрации уведомлений и назначены ответственные за ведение журналов.
Уведомлений о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений от муниципальных служащих не поступало.

5.9-3.3 Наименование некоммерческих организаций, в управлении которых предполагается участие муниципального служащего
не имеется.

5.12.4 Наименование учебных заведений, в которых было организовано антикоррупционное образование муниципальных служащих, в том числе профессиональная подготовка муниципальных служащих, в функциональные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, формы обучения, длительность и тематика (программы) обучения, проблемы в организации профессиональной подготовки
нет
5.13.2 Наличие в ОМСУ стендов, отражающих актуальные вопросы профилактики 
и противодействия коррупции, частота обновления информации
Оборудованы стенды, отражающие актуальные вопросы профилактики и противодействия коррупции. Обновление информации происходит один раз в месяц и по мере внесения изменений в некоторые акты Федерального Законодательства по вопросам противодействия коррупции.
5.16.5 Меры, принимаемые ОМСУ для вовлечения общественных объединений, некоммерческих и иных организаций в деятельность по профилактике 
и противодействию коррупции, в том числе по формированию в обществе нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям
Представители общественных организаций включены в составы  муниципальных Советов и комиссий по противодействию коррупции (2 общественные организации)

5.17.5 Наименование организаций, получивших поддержку, наименование и содержание проектов, сумма выделенных средств (по каждому проекту)
нет
5.19.2 Принятые меры по результатам установления факта наличия конфликта интересов между участниками закупок и заказчиков
Наличие  конфликта интересов между участниками закупок и заказчиков отсутствует.

5.19.3 Меры, принимаемые ОМСУ в целях исполнения требований пункта 9 части 1 статьи 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
Неотъемлемой частью конкурсной документации в ОМСУ является Декларация о соответствии участника закупки требованиям, установленным пунктами 3-10 части 1 статьи 31 Федеральный закон от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" , а именно -  отсутствие между участником закупки и заказчиком конфликта интересов


