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ГЛАВА ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА ПОСЕЛОК СТРЕЛЬНА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
02 июня 2025 года										№ 23


Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) муниципальными служащими Муниципального Совета внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов 


В соответствии со статьей 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) муниципальными служащими Муниципального Совета внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его принятия.


Глава муниципального образования,
исполняющий полномочия председателя
Муниципального Совета							И.А. Климачева
 


Приложение 1
к постановлению Главы внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна
от 02.06.2025 №23


Порядок 
уведомления представителя нанимателя (работодателя) муниципальными служащими Муниципального Совета внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов 

1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру уведомления представителя нанимателя (работодателя) муниципальными служащими Муниципального Совета внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна (далее – муниципальный служащий) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - личная заинтересованность).
2. [bookmark: Par12]Муниципальный служащий обязан уведомить представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности в день, когда ему стало об этом известно.
При невозможности уведомления представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности в срок, установленный абзацем первым настоящего пункта, муниципальный служащий обязан уведомить об этом в течение рабочего дня, следующего за днем, когда ему стало известно о возникновении личной заинтересованности.
3. Уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление), составляется муниципальным служащим лично в письменной форме согласно приложению 1 к настоящему порядку.
К уведомлению прилагаться имеющиеся у муниципального служащего документы и материалы, подтверждающие изложенные в уведомлении обстоятельства, доводы и факты, а также материалы, подтверждающие принятые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
В случае если уведомление не может быть представлено муниципальным служащим лично, то оно направляется им по почте с уведомлением о вручении.
4. Уведомление на имя представителя нанимателя (работодателя) представляется должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
5. Уведомление в день его поступления регистрируется должностным лицом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - Журнал).
	Форма Журнала установлена в приложении 2 к настоящему Порядку. 
	Листы Журнала должны быть прошиты, пронумерованы и заверены печатью Муниципального Совета внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна.
6. Копия уведомления с отметкой о регистрации передается должностным лицом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, муниципальному служащему, представившему уведомление, на руки с проставлением его подписи в Журнале или направляется муниципальному служащему по почтовому адресу.
7. Отказ в принятии и (или) регистрации уведомления, а также в выдаче копии такого уведомления с отметкой о регистрации не допускается.
8.  Не позднее трех рабочих дней, следующих за днем регистрации уведомления, должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, обеспечивает его направление Главе Муниципального образования, председателю Муниципального Совета с мотивированным заключением.
9. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления, должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, имеет право проводить собеседование с муниципальным служащим, получать от него письменные пояснения.
При подготовке мотивированного заключения по решению представителя нанимателя (работодателя) могут быть направлены запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
10. Уведомление рассматривается на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в порядке, установленном муниципальным правовым актом.




Приложение 1
к порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) муниципальными служащими Муниципального Совета внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов

Главе Муниципального образования, исполняющему полномочия председателя Муниципального Совета
_______________________________________________
(фамилия, имя, отчество(при наличии))
от ____________________________________________
(фамилия, имя, отчество муниципального служащего)
_______________________________________________
(должность)
проживающий по адресу: ________________________
(адрес проживания)
______________________________________________
_______________________________________________
(телефон)


УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

	В соответствии с частью 4.1 статьи 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть). 
	Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	Должностные обязанности, на исполнении которых влияет или может повлиять конфликт интересов, личная заинтересованность: ___________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
	Предлагаемые (принятые) меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов: ___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).


Приложение (при наличии)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________	_____________________	_____________________________
	(дата)				(подпись)				(расшифровка подписи)

ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
___________________ № ______________________
	(дата)			(номер регистрации)

_____________________________			_____________________________________
(подпись лица, зарегистрировавшего уведомление)			(расшифровка подписи лица, зарегистрировавшего уведомление)
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Приложение 2
к порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) муниципальными служащими Муниципального Совета внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга поселок Стрельна о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов


[bookmark: Par147]ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

	№ п/п
	Регистрационный номер уведомления
	Дата регистрации
	Фамилия, имя, отчество (при наличии), должность лица, представившего уведомление
	Подпись лица, представившего уведомление о получении зарегистрированной копии 
	Фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, зарегистрировавшего уведомление
	Подпись лица, зарегистрировавшего уведомление
	Результат рассмотрения уведомления
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