[image: стрельна.jpg]


МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ВНУТРИГОРОДСКОГО УНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА ПОСЕЛОК СТРЕЛЬНА
VI СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ(проект)

 от ____ 2020 года                                                                                                        № __                                                                                        			
О внесении изменений в Положение «О порядке проведения конкурса на замещение должности Главы местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге», Уставом Внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселок Стрельна  
       
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
РЕШИЛ:

1. Внести в Положение «О порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности Главы местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна», утвержденное решением Муниципального Совета Муниципального образования поселок Стрельна  от 18.05.2020 № 16 (далее - Положение) следующие изменения и дополнения:
1.1. В абзаце третьем пункта 2.2 Положения слова «(государственной службы)» исключить.
1.2. Пункт 2.3 Положения исключить.
1.3. Пункт 2.1 Положения изложить в следующей редакции:
«2.1. Участвовать в конкурсе на замещение должности Главы местной администрации вправе граждане Российской Федерации, граждане иностранных государств - участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе (далее - граждане), достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, соответствующие квалификационным требованиям, установленным в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.»
1.4. Пункт 5.9 Положения изложить в следующей редакции;
«5.9. Если причина отсутствия, претендента, по мнению членов конкурсной комиссии, не может быть признана уважительной или уважительная причина неявки претендента связана с возникновением обстоятельств, когда гражданин не может участвовать в конкурсе на замещение Главы местной администрации, установленных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», а равно смертью претендента, то конкурсная комиссия принимает решение об исключении его из числа претендентов.».
1.5. В абзаце девятом пункта 4.1 Положения слова "страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования (СНИЛС);" заменить словами "документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;".
1.6. Абзац тринадцатый пункта 4.1 Положения исключить.
1.7. Абзац третий пункта 5.5 Положения исключить.
1.8. Пункт 5.7 Положения изложить в следующей редакции:
«5.7. Конкурсная комиссия признает конкурс несостоявшимся при наличии одного из следующих случаев: при отсутствии заявлений претендентов на участие в конкурсе; подаче всеми претендентами заявлений о снятии своих кандидатур; признании всех претендентов не соответствующими условиям конкурса; если на заседание конкурсной комиссии явилось менее двух претендентов; признания всех претендентов, не соответствующих квалификационным требованиям, предъявляемым к лицам, претендующим на замещение должности Главы местной администрации.
 При наличии одного из случаев, указанных в абзаце первом пункта 5.7 настоящего Положения Председатель конкурсной комиссии письменно информирует о сложившейся ситуации Главу Муниципального образования поселок Стрельна, и на ближайшем заседании Муниципального Совета принимается решение о продлении сроков подачи документов и о назначении новой даты и времени проведения конкурса.».
1.9. Изложить в новой редакции Приложение № 2 к Положению согласно Приложению к настоящему Решению.
1.10. Подпункт 2.3.22 пункта 2.3 Приложения № 3 к Положению изложить в следующей редакции:
 «2.3.22. Не разглашать государственную и иную охраняемую законом тайну, соблюдать установленные правила предоставления служебной информации, правила внутреннего трудового распорядка в Местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна, должностную инструкцию.».
1.11. Главу  9 «Расторжение контракта» Приложения № 3 к Положению изложить в следующей редакции:
«9. Расторжение контракта.
9.1. Настоящий контракт может быть прекращен по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации о муниципальной службе и Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
9.2. Настоящий контракт может быть расторгнут по соглашению сторон или в судебном порядке.
9.3. В судебном порядке настоящий контракт, может быть, расторгнут на основании:
9.3.1. Заявления представительного органа или Главы Муниципального образования - в связи с нарушением Главой местной администрации условий контракта в части, касающейся решения вопросов местного значения, а также в связи с несоблюдением ограничений, установленных частью 9 статьи 37 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
9.3.2. Заявления Главы местной администрации - в связи с нарушением органами местного самоуправления муниципального образования и(или) органами государственной власти Санкт-Петербурга условий настоящего контракта.
9.3.3. Заявления Губернатора Санкт-Петербурга:
а) в связи с нарушением условий контракта в части, касающейся осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления муниципального образования федеральными законами и(или) законами Санкт-Петербурга;
б) в связи с несоблюдением ограничений, установленных частью 9 статьи 37 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
в) в связи с несоблюдением ограничений, запретов, неисполнением обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 7 мая 2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», выявленными в результате проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.»
 3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Внутригородского Муниципального образования Санкт-Петербурга поселок Стрельна Беленкова Валерия Николаевича. 
 4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

Глава Муниципального образования, 
исполняющий полномочия
председателя Муниципального Совета			                                    В.Н. Беленков






	





















Приложение 
к Решению МС МО пос. Стрельна
от _____ 2020 года № ___
Приложение № 2 к Положению
 
Согласие 
на обработку персональных данных
 
 
Я, ____________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
зарегистрирован по адресу: ___________________________________________________________,
документ, удостоверяющий личность ___________________________________________________, 
           (наименование документа, серия, N, сведения о дате выдачи документа и выдавшем его органе)
____________________________________________________________________________________
даю свое согласие Муниципальному Совету Муниципального образования поселок Стрельна на обработку моих персональных данных: фамилии, имени, отчества, данных о дате рождении, гражданстве, типе документа, удостоверяющем личность (его серии, номере, дате и месте выдачи), а также сведений из трудовой книжки: опыте работы, месте работы и должности. Данным согласием я разрешаю сбор моих персональных данных, их хранение, систематизацию, обновление, использование, а также осуществление любых иных действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» с целью рассмотрения и подготовки документов для проведения конкурса на замещение должности Главы местной администрации Муниципального образования поселок Стрельна. Настоящее  согласие  действует  со  дня  его подписания до дня отзыва в письменной форме.
 
«____» ______________________   _____ г.
 
Субъект персональных данных:
 
 
__________________/_________________
       (подпись)                                                    (Ф.И.О.)
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