Пояснительная записка к проекту НПА:
Решение МС МО пос. Стрельна «Об отмене решения Муниципального Совета Муниципального образования поселок Стрельна от 23.06.2020 № 18 «О принятии в первом чтении изменений и дополнений  в Устав Внутригородского   муниципального образования  Санкт-Петербурга поселок Стрельна»

Решение Муниципального Совета Муниципального образования поселок Стрельна от 23.06.2020 № 18 «О принятии в первом чтении изменений и дополнений  в Устав Внутригородского   муниципального образования  Санкт-Петербурга поселок Стрельна» подлежит отмене в связи с изменением законодательства.
Часть 5 статьи 40 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" в редакции федерального закона от 24.04.2020 N 148-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации"дополнена абзацем следующего содержания:
"Депутату представительного органа муниципального образования для осуществления своих полномочий на непостоянной основе гарантируется сохранение места работы (должности) на период, продолжительность которого устанавливается уставом муниципального образования в соответствии с законом субъекта Российской Федерации и не может составлять в совокупности менее двух и более шести рабочих дней в месяц.".
Закон Санкт-Петербурга от 23.07.2020 N 381-86 "О внесении изменений в Закон Санкт-Петербурга "О гарантиях осуществления полномочий депутата муниципального совета внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга, члена выборного органа местного самоуправления в Санкт-Петербурге, выборного должностного лица местного самоуправления в Санкт-Петербурге" и Закон Санкт-Петербурга "Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге" (принят ЗС СПб 15.07.2020) пункт 5 статьи 31 Закона Санкт-Петербурга от 23 сентября 2009 года N 420-79 "Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге" дополнен абзацем следующего содержания: "Депутату муниципального совета, осуществляющему свои полномочия на непостоянной основе, для осуществления своих полномочий на непостоянной основе гарантируется сохранение места работы (должности) на период, продолжительность которого устанавливается уставом муниципального образования в соответствии с настоящим Законом Санкт-Петербурга и не может составлять в совокупности менее двух и более шести рабочих дней в месяц.".
Таким образом, необходимо в Уставе Внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселок Стрельна установить вышеуказанный законодательством период.
Решение Муниципального Совета Муниципального образования поселок Стрельна от 23.06.2020 № 18 «О принятии в первом чтении изменений и дополнений  в Устав Внутригородского   муниципального образования  Санкт-Петербурга поселок Стрельна» отменить.







